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Not 1T Redovisnings- och vérderingsprinciper

Overensstimmelse med normgivning och lag
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med anvisningar enligt
International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna av International
Accounting Standards Board (IASB) sddana de antagits av EU med de
undantag som anges nedan. Vidare har Radet for finansiell rapportering
rekommendation RFR 1 "Kompletterande redovisningsregler for koncerner”
och RFR 2 "Redovisning for juridiska personer” anvants.

Moderbolaget tilldmpar samma redovisningsprinciper som koncernen
utom i de fall som anges nedan under avsnittet "Moderbolagets redovis-
ningsprinciper”.

Forutsattningar vid upprattande av moderbolagets

och koncernens finansiella rapporter

Koncernens rapportvaluta och moderbolagets funktionella valuta ar
svenska SEK. Samtliga belopp &r, om inte annat anges, avrundade till
narmaste miljon.

Att uppratta finansiella rapporter enligt IFRS kréver att foretagsledningen
gor beddmningar, uppskattningar och antaganden som har betydelse vid
tilldampningen av redovisningsprinciper och redovisade belopp. Bedom-
ningarna och uppskattningarna baseras pa historiska erfarenheter och
rimliga forvantningar pa framtida handelser. Utfallet kan avvika fran dessa
uppskattningar och bedémningar. Uppskattningarna ses dver regelbundet.
Beddmningar som har inverkan pa de finansiella rapporterna beskrivs
ndrmare i not 29.
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Andringar i redovisningsprinciper och upplysningar
Tillimpade redovisningsprinciper ar oférandrade jamfort med féregaende
rakenskapsar.

Nya och d@ndrade standarder som tillampas av koncernen
Foljande nya och dndrade standarder &r for forsta gangen obligatoriska for
det rékenskapsar som bdrjade den 1 januari 2010.

Andring i IAS 36 — Nedskrivningar

Andringen klargér att den stérsta kassagenererande enhet (eller grupp av
enheter) pa vilken goodwill ska férdelas i syfte att prova nedskrivnings-
behov, dr ett rorelsesegment enligt definitionen i punkt 5 i IFRS 8 "Rorelse-
segment”, det vill sdga fére sammanslagning av segment med likartade
ekonomiska egenskaper. Vid koncernens prévning av nedskrivningsbehov
pa goodwill har den kassagenererande enheten utgjorts av ett rérelse-
segment enligt definitionen i IFRS 8.

Andring i IAS 38 - Immateriella tillgdngar

Andring av punkterna 36 och 37 i 1AS 38 fér att klargéra kraven enligt IFRS
3 (omarbetad) avseende redovisning avimmateriella tillgangar som for-
varvats i ett rorelseforvarv. Samt punkterna 40 och 41, for att fortydliga
beskrivningen av vérderingstekniker som vanligen anvands av féretag som
faststéller verkligt varde pa immateriella tillgangar som férvarvats i ett
rorelseforvary som inte kan handlas pé en aktiv marknad. Férandringarnai
IAS 38 har tagits i beaktande vid det rorelseforvéry koncernen har genom-
fort under det forsta kvartalet 2010.
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Andring i IFRS 3 (omarbetad) - Rérelseférvéirv och ddrav dndring av IAS
27 - Koncernredovisning och separata finansiella rapporter

Den omarbetade standarden fortsatter att foreskriva att forvarvsmetoden
tilldmpas for rorelseférvary men med nagra vésentliga dndringar. Exempel-
vis redovisas alla betalningar for att kopa en verksamhet till verkligt varde
pa forvarvsdagen, inklusive villkorade kopeskillingar som klassificerats som
skuld och som dérefter omvarderas via rapporten over totalresultatet.

IAS 27 (omarbetad) kraver att effekterna av alla transaktioner med inne-
havare utan bestdmmande inflytande redovisas i eget kapital, sa lange
som det bestammande inflytandet kvarstar, och dessa transaktioner ger
inte ldngre upphov till goodwill eller vinster och férluster. Standarden
anger ocksa att nar ett moderféretag mister det bestdmmande inflytandet
ska eventuell kvarvarande andel omvarderas till verkligt vérde och en vinst
eller forlust redovisas i resultatrakningen.

Andringarna ska tillampas framatriktat for rérelseférvary dar forvarvstid-
punkten infaller i det forsta rakenskapsar som borjar den 1 juli 2009 eller
senare och kan komma att paverka koncernen vid framtida rérelseforvary.

Nya och @ndrade standarder, samt tolkningar som ska tillampas
for forsta gangen for rakenskapsar som bérjar den 1 januari 2010
men som fér ndrvarande inte ar relevanta fér koncernen (men som
kan paverka redovisningen av framtida transaktioner och affars-
héndelser)

Andring i IFRIC 9 och IAS 39 - Inbéiddade derivat (gdiller fér réikenskapsdr
som slutar den 30 juni 2009 eller senare).
Denna dndring kraver att foretag ska bedéma om ett inbaddat derivat ska
skiljas fran vardkontraktet ndr foretaget omklassificerar en sammansatt
finansiell tillgang fran kategorin verkligt varde via resultatrékningen.
Beddmningen gors pa basis av de omstandigheter som forelag pa det
senare av det datum nar féretaget forst blev en part i avtalet och det
datum da en férandring av avtalets villkor gjordes som i vdsentlig grad
andrar de kassafloden som annars skulle ha krévts enligt avtalet. Om fore-
taget inte kan gdra denna beddmning ska det sammansatta instrumentet
kvarsta och klassificeras som varderat till verkligt varde via resultatrékningen.
Koncernen har idag inga inbdddade derivat som vasentligt kan komma
att paverka kassaflodet.

Ovriga standarder och tolkningsuttalanden som har publicerats avseende
IFRS, IAS och IFRIC beddms inte ha ndgon paverkan pa Svenska Spels redo-
visning.

Nya standarder, dndringar och tolkningar av befintliga standarder
som annu inte har trétt i kraft och som inte har tillampats i fértid
av koncernen

Koncernens och moderbolagets bedomningar avseende effekterna av
dessa standarder och tolkningar anges nedan.

IAS 24 (omarbetad) — Upplysningar om ndrstdende,

utgiven november 2009

Standarden som ar utgiven i november 2009 ersatter IAS 24, "Upplysningar
om ndrstaende”, utgiven 2003. 1AS 24 (omarbetad) ska tillampas for raken-
skapsar som borjar den 1 januari 2011 eller senare. Fortida tillimpning ar
tilldten saval for hela som for viss del av standarden.

Den omarbetade standarden fortydligar och férenklar definitionen av
en narstaende part och tar bort kraven for ett till staten narstaende foretag
att upplysa om detaljer for alla transaktioner med staten och andra till staten
narstaende foretag. Koncernen kommer att tillimpa den omarbetade
standarden fran den 1 januari 2011.

IFRS 9 - Finansiella instrument
Denna standard ar det forsta steget i processen att ersatta IAS 39, "Finan-
siella instrument: vardering och klassificering”. IFRS 9 introducerar tva nya
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krav for véardering och klassificering av finansiella tillgangar och kommer
sannolikt att paverka koncernens redovisning av finansiella tillgangar. Stan-
darden &r inte tillamplig forran for rakenskapsar som borjar den 1 januari
2013 men ar tillganglig for fortida tillampning. Dock har standarden annu
inte antagits av EU.

Klassificering
Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder bestar enbart av belopp
som forvantas atervinnas eller betalas efter mer &n 12 manader réknat fran
balansdagen. Omséttningstillgangar och kortfristiga skulder bestar enbart
av belopp som vantas atervinnas eller betalas inom 12 manader fran
balansdagen.

Tillgangar och skulder ar redovisade till anskaffningsvarde med undantag
for vissa finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen omfattar moderbolaget AB Svenska Spel och bolag
i vilka moderbolaget direkt eller indirekt innehar mer an halften av résterna
eller pa annat sétt har ett bestdmmande inflytande. Bestdmmande infly-
tande innebar ratt att utforma ett bolags finansiella och operativa strategier
i syfte att erhalla ekonomiska fordelar.

Dotterbolagens intékter och kostnader respektive tillgdngar och skulder
ingar i koncernredovisningen fran det datum da moderbolaget far ett
bestammande inflytande éver bolaget till den dag inflytandet upphor.
Koncernredovisningen har uppréttats enligt forvarvsmetoden och i enlighet
med IFRS 3 (omarbetad).

Samtliga koncernbolag har kalenderar som rakenskapsar och tillampar
enhetliga redovisningsprinciper. Koncerninterna fordringar och skulder
samt transaktioner mellan féretagen i koncernen samt darmed samman-
hangande vinster elimineras i sin helhet vid upprattande av koncernredo-
visningen. Forluster elimineras pa samma satt som vinster, savida det inte
foreligger indikationer pa nedskrivningsbehov.

Vid leverans av tjanster och produkter mellan koncernbolag tillimpas
affdrsmassiga villkor och prissattning till marknadspriser.

Segmentrapportering

Svenska Spels féretagsledning foljer upp verksamheten utifran indelade
segment baserade pa majligheter och risker. Segmenten &r uppbyggda
utifran Svenska Spels utbud av spelformer och delas in i fljande tre rérelse-
segment: Spel & Lotterier, Vegas samt Casino Cosmopol, vilka dven mot-
svarar koncernens affarsomraden. Tidigare har uppféljiningen styrts utifran
forsaljiningskanal for respektive produkt. Med den nya indelningen blir
varje spelform mer renodlad och grupperingen av segmenten har gjorts
utifran likartade karaktarer for koncernens produkter. Tidigare redovisad
information och jamforelsetal for foregaende ar har raknats om enligt den
nya interna strukturen.

Transaktioner i utlandsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den valutakurs som féreligger
pa transaktionsdagen. Vid slutet av manaden omréknas fordringar och
skulder i utlandsk valuta enligt den da gallande balansdagskursen. Valuta-
kursdifferenser pa rorelsefordringar och rorelseskulder ingar i rérelseresul-
tatet medan valutakursdifferenser pa finansiella fordringar och skulder
redovisas bland finansiella poster. Betalningsfléden i utldndska valutor ar
av begransad omfattning.

Valutakurser

Balansdagskurs Balansdagskurs

Valuta 2010-12-31 2009-12-31
usb 6,8275 7,2375
EUR 9,0270 10,3750
GBP 10,5775 11,5150
CHF 7,2455 6,9635
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Intéktsredovisning

Intdkterna fran spelverksamheten redovisas som ett nettobelopp det
vill séga bruttointakter med avdrag for vinnarnas andel och ombuds-
provisioner. Nettot kallas i resultatrakningen for "Nettoomsattning fran
spelverksamhet m.m!

Skal till detta redovisningssatt ar att storre delen av Svenska Spels
verksamhet baseras pa omférdelning av inbetalda medel mellan deltagarna
i spel eller lotterier.

Nar intakten uppkommer fér koncernens olika spelformer, lotterier,
kasinospel och vdrdeautomater varierar nagot. Intdkterna fran spel och
vardeautomater uppkommer i princip vid insatstillféllet, medan intakterna
for lotterier uppkommer i samband med att ombuden aktiverar lotter for
forséljning, vilket i princip motsvarar forséljningstillfallet. | vissa fall forekom-
mer flerveckorsspel och da fordelas intakten till den vecka den tillhor.
Kasinointakter uppkommer vid stangning av spelbord eller spelautomat.

Samtliga spel-, lotteri- och kasinointakter redovisas dagligen. Intakter
fran vardeautomater redovisas veckovis, vilket innebar att nar en vecka
delas av ett manadsskifte hanfors denna vecka till den manad som den till
overvagande del tillhor. Intékter fran poker omfattar den procentandel
Svenska Spel tillgodogjort sig av gjorda insatser bendmnd "rake” vilken
avrdknas en gang per dygn.

Vadslagningsspel (Langen, Matchen, Bomben, Mixen och Powerplay)
uppfyller definitionen pa derivat och skall darfér I6pande omvarderas
och redovisas till verkligt varde. Bolaget saknar dock systemstod for sadan
omvérdering varfor avrakning sker nar vaden stangs och darmed realiseras.
Loptiden for vaden ar kort, varfor oreglerade vad vid periodavslut &r av
obetydlig omfattning.

Ovriga intakter innefattar intékter fréan restaurang, hyresintakter fér spel-
terminaler och lokaler, intékter for spelansvarsverktyget Playscan™/Spelkoll
samt inldamningsavgifter och kasinonas entréintékter. Dessa intdkter redo-
visas i den period de tillhor.

I'not 2 finns en fordelning av nettospelintékterna, utbetalda provisioner
samt dvriga intdkter vilket utgor koncernens nettoomsattning fran spel-
verksamhet m.m.

Immateriella tillgangar

Utgifter som leder till forbattrade spelprodukter eller processer redovisas
som tillgdng i balansrékningen om produkten eller processen ar tekniskt
och kommersiellt anvandbar, tillrdckliga resurser finns att fullfélja utveck-
lingen och dérefter anvanda och sélja den immateriella tillgangen. Det
redovisade vardet inkluderar utgifter for material, direkta utgifter for I6ner
och indirekta utgifter som kan hanféras till tillgangen pa ett rimligt och
konsekvent satt. Ovriga utgifter fér utveckling redovisas i resultatrakningen
som kostnad nar de uppkommer. Utvecklingsutgifter redovisade i balans-
rakningen &r upptagna till anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Koncernens immateriella tillgdngar utgérs framst av aktiverade utveck-
lingsutgifter for nya spelprodukter och nya spelsystem som bedéms vara
av vasentligt ekonomiskt vérde for rorelsen under kommande ar. Aktiviteter
under forstudiefasen, samt underhalls- och utbildningsinsatser kostnads-
fors I6pande, vilket aven géller vidareutveckling av befintliga spel- och
lotteriprodukter. Ovriga immateriella tillgdngar avser licenser och goodwill.

Avskrivningar sker linjart dver tillgangarnas forvantade nyttjandeperiod
med start da tillgangen tas i bruk. Nyttjandeperioderna och eventuella
restvarden omprévas vid varje bokslutstillfalle, for att bedéma om det
finns nedskrivningsbehov. Om nedskrivningsbehov finns berdknas till-
gangens atervinningsvarde. Fér immateriella tillgdngar med obestambar
nyttjiandeperiod och immateriella tillgdngar som annu inte &r fardiga for
anvandning bedéms dtervinningsvardet arligen. Nedskrivning redovisas

nar en tillgangs redovisade varde Gverstiger atervinningsvardet. Nedskriv-
ningen belastar resultatrakningen. Nedskrivningen aterféres om det har
skett en forandring i de antaganden som lag till grund fér berdkning av
atervinningsvardet.

Avskrivningstider Antal ar
Nya applikationer for spelprodukter 303)
Systemplattformar fér nya spelprodukter 5-10 (5-10)
Rorelseférvéry 5(5)
Licenser 5(5)
Goodwill arlig prévning

Materiella anldggningstillgangar

Materiella tillgangar redovisas i balansréakningen om det ar sannolikt att
framtida ekonomiska férdelar kommer bolaget till del och anskaffnings-
vardet for tillgangen kan berdknas pa ett tillforlitligt satt. Materiella anlégg-
ningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffnings-
vardet ingar inkdpspriset samt kostnader direkt hanforliga till tillgangen for
att bringa den pa plats och i skick for att utnyttjas i enlighet med syftet
med anskaffningen.

Tillkommande utgifter 1aggs till tillgangens redovisade varde eller redo-
visas som en separat tillgang, beroende pa vilket som ar ldmpligt. Om en
tillkommande utgift avser en ersattning av redan befintlig del tas redovisat
varde for den ersatta delen bort fran balansrakningen. Reparationer och
underhall samt eventuella lanekostnader redovisas som kostnader i resultat-
rakningen till den period de hanfor sig.

Materiella anldggningstillgdngar som bestar av delar med olika nyttjande-
perioder behandlas som separata komponenter av materiella anldaggnings-
tillgdngar.

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas bort ur
balansrakningen vid utrangering eller avyttring, eller nar inga framtida
ekonomiska fordelar vantas uppsta vid anvandning av tillgangen. Vinst
eller forlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering av en tillgang
utgors av skillnaden mellan forsaljningspriset och tillgangens redovisade
varde med avdrag for direkta forsaljningskostnader.

Avskrivningstider Antal ar
Byggnader 50 (50)
Om- och tillbyggnad egen fastighet 10 (10)
Om- och tillbyggnad annans fastighet 20-30 (20-30)
Mark Ej avskrivning
Markanlaggning 20 (20)
Spelterminaler 5(5)
Inventarier 3-5(3-5)
Datorer 3-5(3-5)

Av- och nedskrivningsprinciper

Avskrivningar sker linjart dver tillgangarnas forvantade nyttjandeperiod
med start da tillgdngen tas i bruk. De redovisade vardena for koncernens
tillgangar och nyttjandeperiod provas varje balansdag for att bedéma om
det finns indikation pa nedskrivningsbehov. Om nedskrivningsbehov finns
beraknas tillgdngens atervinningsvarde. Nedskrivningen redovisas via
resultatrakningen nar en tillgangs redovisade vérde Gverstiger atervinnings-
vardet. Vid forandring i de antaganden som &g till grund fér berdkningen
av atervinningsvardet aterfors nedskrivningen.
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Arlig prévning av atervinningsvardet avimmateriella tillgangar
Vid den drliga prévningen av immateriella tillgangars vérde gors berdkning
av atervinningsvardet for respektive immateriell tillgang. Om tillgangens
redovisade vdrde dr hdgre an beréknat atervinningsvarde skrivs tillgadngen
ned till detta varde. Som atervinningsvarde anvands nyttjandevardet
berdknat genom diskontering av framtida bedémda kassafléden hanfor-
liga till respektive immateriell tillgang. For en tillgdng som inte genererar
kassafloden som ar vasentligen oberoende av andra tillgangar berdknas
atervinningsvérdet for den kassagenererade enhet till vilken tillgangen hor.
En diskonteringsranta om 8,8 procent fore skatt, har anvants i berdkningen
av atervinningsvardet.

De vésentliga antaganden som ligger bakom de bedémda kassaflodena
ar framst beraknad forsaljning hanforlig till respektive [T-plattform och
erfarenhetsmassigt berdknad marginal. Bedomningen av forséljningen
har gjorts genom interna analyser av tillganglig marknad och uppnadd
marknadspenetration for de spel och lotterier som bedrivs fran de aktuella
systemplattformarna.

Prévningen visar att inget nedskrivningsbehov foreligger, atervinnings-
vardet dverstiger med god marginal det redovisade vardet for alla testade
kassagenererande enheter. Genomforda kanslighetsanalyser visar att dven
vasentliga andringar for till exempel kalkylréntan inte férandrar detta for-
hallande.

Leasade tillgangar
Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som operationell
eller finansiell. Finansiell leasing féreligger da de ekonomiska risker och
fordelar som ar forenade med dgandet i allt vasentligt ar dverforda till
leasetagaren. Leasingavgifter avseende operationella leasingavtal redo-
visas linjart dver leasingperioden som intakt/kostnad i resultatrakningen
i den period de tillhér. Tillgangar som hyrs enligt finansiella leasingavtal
redovisas inte som materiella tillgdngar utan i stéllet som finansiell skuld
berdknad som nuvardet av leaseavgifterna under avtalsperioden.
Samtliga leasingavtal som koncernen Svenska Spel ingatt har analyse-
rats varvid konstaterats att de &r av operationell karaktdr. Leasingavtal dar
koncernen &r leasetagare avser i allt vasentligt hyra av lokaler. Leasingavtal
dar koncernen dr leasegivare avser i huvudsak uthyrning av terminaler till
spel- och lottombud.

Finansiella instrument
Finansiella instrument ar varje form av avtal som ger upphov till en finan-
siell tillgdng eller skuld . Finansiella instrument som redovisas i balansrak-
ningen inkluderar pa tillgangssidan likvida medel, kundfordringar, aktier
och lanefordringar.

Bland skulder och eget kapital aterfinns i forsta hand leverantérsskulder
och vinstrelaterade skulder.

Redovisning och klassificering av finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffningsvérde motsvarande
instrumentets verkliga varde med tillagg for transaktionskostnader, med
undantag for ndr instrumentet tillhér kategorin finansiella instrument
varderade till verkligt varde via resultatrékningen da transaktionskostnader
redovisas i resultatrakningen.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar
bolaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor. Finansiella tillgangar
tas bort i balansrakningen nér ratten att erhalla kassafloden fran instru-
mentet har [6pt ut eller Gverforts och koncernen har éverfort i stort sett
alla risker och férmaner som &r forknippade med dganderdtten. En finan-
siell skuld tas bort fran balansrakningen nar dtagandet i avtalet fullgérs
eller pd annat satt avslutas.

Finansiella instrument klassificeras i kategorier. Klassificeringen grundas
pa syftet for vilka de finansiella instrumenten forvarvades. Foretagsled-

ningen faststaller klassificeringen av instrumenten vid den forsta redovis-
ningen och omprévar detta beslut vid varje rapporteringstillfalle. Katego-
rierna ar féljande:

1) Finansiella tillgangar och finansiella skulder varderade till
verkligt vérde via resultatrakningen
Denna kategori bestdr av tva undergrupper:

a) Finansiella tillgangar och skulder som innehas fér handel

Svenska Spel tecknar valutaterminskontrakt i enlighet med koncernens
finanspolicy for att sakra floden i utldndsk valuta. Dessa derivat &r ocksa
avtalsvillkor som drinbdddade i andra avtal. Inbaddade derivat ska sar-
redovisas om de inte dr ndra relaterade till vardekontrakten. Svenska Spel
anvander i huvudsak valutaterminer for att sékra inkdpen i euro. Svenska
Spel tilldmpar inte sékringsredovisning enligt IAS 39.

Derivatinstrument redovisas i balansrakningen pa kontraktsdagen och
varderas till verkligt varde, bade initialt och vid efterféljande omvarde-
ringar. Vinst eller forlust som uppkommer vid omvérdering redovisas i
resultatrakningen under finansiella intékter respektive kostnader.

b) Finansiella tillgangar och skulder som vid férsta redovisnings-
tillféllet bedoms tillhéra denna kategori

Svenska Spel har finansiella placeringar i realranteobligationer med syfte
att fondera medel for framtida utbetalningar av vinster till vinnare i lotteri-
formen Triss Manadskl6ver, dessa rubriceras i balansrakningen som “finan-
siella tillgangar” respektive "kortfristiga placeringar”. Motsvarande skuldpost
som utgor framtida utbetalning for ovanstaende lotteriform redovisas i
denna kategori.

Likvida medel bestar av kassamedel, omedelbart tillgéngliga tillgodo-
havanden hos banker och motsvarande institut samt kortfristiga place-
ringar med en l6ptid fran anskaffningstidpunkten understigande tre
manader, vilka &r utsatta for en obetydlig risk for vardeférandringar. Kort-
fristiga placeringar under likvida medel vérderas till verkligt vérde. Varde-
férandringar redovisas under finansiella poster i resultatrakningen.

Koncernen har inga finansiella skulder i denna kategori.

2) Lanefordringar och kundfordringar

Kundfordringar och 6vriga fordringar klassificeras under denna kategori
eftersom de har faststéllda eller faststallbara betalningar och inte noteras
pa en aktiv marknad. Redovisning sker till upplupet anskaffningsvérde
minskat med eventuell reservering for vardeminskning. Eftersom den for-
vantade I6ptiden ar kort sker varderingen till det nominella belopp som
forvantas inflyta. Bedomning sker individuellt om det finns objektiva bevis
for att nedskrivningsbehov foreligger. Nedskrivning av kundfordringar
redovisas bland rorelsekostnaderna.

Varulagret redovisas till det ldgsta av anskaffnings- och nettoforsaljnings-
vardet. Anskaffningsvardet faststalls med tilldmpning av forst in-forst ut
(FIFU) metoden. Det bestar sa gott som uteslutande av livsmedelsravaror
for den i koncernen bedrivna restaurangverksamheten. Varulagret redovisas
i balansrakningen bland kundfordringar och 6vriga fordringar.

3) Investeringar avsedda att hallas till férfall

Denna kategori innefattar finansiella tillgangar med faststallda eller fast-
stéllbara betalningar och faststalld [6ptid som innehas for avsikt och formaga
att halla till forfall.

Kortfristiga placeringar av 6verlikviditet sker enligt koncernens finans-
policy i nollkupongobligationer och foretagscertifikat. Kortfristiga place-
ringar med en 16ptid vid anskaffningstillfdllet understigande tre manader
klassificeras och varderas som likvida medel. Ovriga kortfristiga placeringar
med 16ptid mellan tre och tolv manader klassificeras under denna kategori
da avsikten dr att halla dem till forfall.
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4) Finansiella tillgangar som kan saljas

Finansiella tillgdngar som kan séljas ar sddana tillgdngar som inte ar derivat.
Tillgangar i denna kategori varderas till verkligt varde med vérdeforandring
bokad mot eget kapital. Koncernen har inga finansiella tillgdngar inom
denna kategori.

5) Andra finansiella skulder varderade till upplupet
anskaffningsvérde
Leverantorsskulder och dvriga skulder har kort forvantad 16ptid och vérde-
ras utan diskontering till nominellt belopp. Koncernens samtliga fonde-
ringar vérderas till upplupet anskaffningsvarde. Fondering sker for olika
spelformers jackpot. Fonderade medel kan variera stort Gver tiden bero-
ende pa nar vinsterna faller ut.

| Svenska Spels regleringsfond ingdr vinster for spel och lotterier vilka
inte blivit inldsta inom foreskriven period samt resavkortningar. Perioden
for vinstinlosen for spelformen Vegas &r 30 dagar, for dvriga spel 90 dagar
och for lotter upp till 1,5 ar. Vid preskribering fonderas oinlésta vinster i reg-
leringsfonden i enlighet med bolagets koncession. Utbetalda vinstbelopp
avkortas med orestal nedat och det dverskjutande Gresbeloppet fors till
regleringsfonden. Fondens medel anvands for att tacka utbetalning av vin-
ster efter godkédnda reklamationer, samt for att &terféra medel till vinnare
genom att till exempel 6ka vinsttatheten eller forstérka vissa vinstgrupper
i samband med kampanjer.

Skatter

Moderbolaget AB Svenska Spel och dotterbolaget Casino Cosmopol AB &r
frikallade fran skattskyldighet for inkomst av naringsverksamhet och dven i
huvudsak inte heller skattskyldiga for mervérdesskatt. Dessa bolag ar éven
undantagna fran lotteriskatt. | underkoncernen Svenska Spels Forvaltnings
AB &r ddremot samtliga bolag skattskyldiga for naringsverksamhet och
aven i huvudsak skattskyldiga for mervérdesskatt.

Inkomstskatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter
redovisas direkt i resultatrdkningen utom da underliggande transaktion
redovisas direkt mot eget kapital, varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i
eget kapital. Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhdllas avseende
aktuellt &r med tilldmpning av de skattesatser som dr beslutade per balans-
dagen.

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrékningsmetoden med
utgdngspunkt i tempordra skillnader mellan redovisade och skattemassiga
varden pa tillgangar och skulder. Uppskjuten inkomstskatt berdknas med
tilldmpning av skattesatser som beslutats per balansdagen. Uppskjutna
skattefordringar avseende avdragsgilla temporara skillnader och under-
skottsavdrag redovisas endast i den man det &r sannolikt att dessa kommer
att kunna utnyttjas.

Ersdttningar till anstéllda
Anstdllda inom koncernen Svenska Spel erhaller ersattning i form av
grundlon, férmaner samt tjidnstepension. Rorliga ersattningar utgar till
anstallda for arbete under exempelvis obekvam arbetstid. Bonusbaserad
ersattning eller ersattning i form av finansiella instrument utgar ej.
Utdver 16n finns formaner som till viss del &r beroende av vilken tjanst
den anstéllde har i foretaget. Samtliga anstallda har ratt till lunchforman
samt viss ersattning for friskvard och sjukvard. Féretagsledning och vissa
saljare har aven maojlighet att fa tillgang till bil och drivmedelsférman.

Pensionsplaner

Anstallda tjdnsteman inom Svenska Spel-koncernen &r anslutna till ITP-pla-
nen som administreras av Collectum. Forpliktelser avseende ersattningar
fran ITP-planen efter avslutad anstalining klassificeras antingen som avgifts-
bestamda eller formansbestdmda. Enligt ett uttalande fran Radet for finan-
siell rapportering UFR 3 ska pensionstryggande enligt ITP-planen klassifice-

ras som en formansbestamd plan. Collectum som forsakrar [TP-planen har
emellertid inte kunnat bista Svenska Spel eller andra foéretag med tillracklig
information for att kunna faststalla foretagens andel av planens totala till-
gangar och skulder. Dessa kan enbart hanforas till de forsakrade formans-
tagarna. Dessa forpliktelser redovisas dérfor enligt UFR 3 som en avgifts-
bestdmd pensionsplan.

Svenska Spel-koncernens kollektivanstallda medarbetare inom LOs
avtalsomrade &r anslutna till den avgiftsbestémda pensionsplanen Avtals-
pension SAF-LO som administreras av Fora.

Inom moderbolaget Svenska Spel finns dven ett fatal dldre pensionsata-
ganden till fore detta medarbetare. Dessa ataganden uppgar till ovésentliga
belopp och tryggas dels genom avsattningar till pensionsskuld i bolaget,
dels via Svenska Spels Pensionsstiftelse. Lopande pensionsutbetalningar
avseende dessa ataganden erldggs av AB Svenska Spel varefter gottskrivning
arligen gors fran Svenska Spels Pensionsstiftelse.

Ersattningar vid uppsédgning

En avséttning redovisas i samband med uppségning av personal endast
om foretaget bevisligen &r forpliktigat att avsluta en anstallining fore den
normala tidpunkten, eller nér ersattning ldmnas som ett erbjudande for att
uppmuntra frivillig avgang. Avsattning redovisas ndr inget krav foreligger
pa motprestation fran den anstalldes sida.

Statliga stod
Svenska Spel erhéller inga statliga eller andra finansiella stod.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalyserna upprattas enligt indirekt metod. Likvida medel i
kassaflodesanalysen bestar av kassa och bank samt kortfristiga placeringar
med en |6ptid understigande tre manader vilka r utsatta for endast en
obetydlig risk for vardeférandringar.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har uppréttat sin arsredovisning enligt Arsredovisningslagen
(1995:1554) och Radet for finansiell rapportering normer i RFR 2 "Redovis-
ning for juridiska personer”. Detta innebér att moderbolaget i arsredovis-
ningen for den juridiska personen ska tilldmpa av EU godkand IFRS stan-
dard samt uttalanden fran IFRIC sa langt detta ar mojligt inom ramen for
Arsredovisningslagen och Tryggandelagen samt med hansyn till sambanden
mellan redovisning och beskattning. Rekommendationen anger vilka
undantag och tilligg som ska goras fran IFRS. Moderbolaget tillampar
samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges
nedan.

Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel, omedelbart tillgéngliga tillgodoha-
vanden hos banker och motsvarande institut samt kortfristiga placeringar
med en |6ptid fran anskaffningstidpunkten upp till ett ar.

Utdelning

Utdelning till moderbolagets aktiedgare redovisas som skuld i moderbola-
gets och koncernens finansiella rapporter da utdelningen beslutats av
moderbolagets aktiedgare. Moderbolaget anteciperar utdelning fran
dotterbolagen. Av bolagsordningen framgar att alla till utdelning tillgdng-
liga vinstmedel skall disponeras som regeringen foreskriver.
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Not 2 Intikter per vasentligt intdktsslag

Koncern Moderbolag
MSEK 2010 2009 2010 2009
Tjansteforsaljning
Nettospelintdkter 9624 9905 8434 8707
Provisioner -1949 -2020 -1949 -2 020
Varuforséljining
Intakter fran restaurangverksamhet 100 96 — 0
Kostnad salda varor -41 -43 — -1
Hyresintakter
Uthyrning av spelterminaler 49 50 49 50
Ovrigt 101 108 79 95
Summa nettoomsattning fran spelverksamhet m.m. 7 885 8096 6614 6831
Not 3 Rapportering per segment
Foregdende &r bestod Svenska Spels organisation av de fyra affarsomra- visar fordelningen av intdkter och kostnader samt tillgdngar och skulder for
dena Restaurangspel & Bingohallar, Kasino, Ombud samt Internet. Den respektive rérelsesegment.
nuvarande organisationen galler fran och med den 1 september 2010 och Rorelsesegmentet Casino Cosmopol bedrivs i tva legala bolag, medan
bestar av tre affarsomraden: Spel & Lotterier, Vegas samt Casino Cosmopol de 6vriga rérelsesegmenten Spel & Lotterier och Vegas drivs i moder-
och tva verksamhetsomraden: Utveckling och Produktion. Den tidigare bolaget AB Svenska Spel.
organisationen baserades pa forsaljningskanaler for respektive produkt. Direkt hanférbara resultat- och balansrakningsposter redovisas under
Koncernens indelning av segment, vilken motsvarar den nya organisatio- respektive rérelsesegment, dvriga poster har fordelats. Under 6vrig verk-
nens uppdelning av affarsomraden, baseras pa foretagsledningens upp- samhet ingar verksamheter som bedrivs i koncernens évriga mindre
foljning av verksamheten utifran Svenska Spels utbud av spelformer. dotterbolag.
Jamforelsetalen for foregaende ar har réknats om enligt den nya indel- Alla intékter nedan och redovisade resultat &r till sin helhet hanférliga till
ningen i segment. Sverige.
Vid leverans av tjanster och produkter mellan koncernbolag tillémpas Konsolideringen ar gjord enligt samma principer som for koncernen.
affarsmassiga villkor och prissattning till marknadspriser. Redovisningen
Rorelsesegment
Ovrig verksamhet/ Koncernen
Spel & Lotterier Vegas Casino Cosmopol eliminering interna poster Svenska Spel
MSEK 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009
Resultatrakning
Nettospelintékter 6395 6609 2039 2081 1190 1198 — 16 9624 9905
Provisioner -1106 -1150 -842 -859 — — — -12 -1949 -2020
Ovriga intakter 82 87 1 0 86 82 40 42 209 211
Nettoomsattning fran
spelverksamhet m.m. 5370 5547 1198 1223 1277 1280 40 47 7 885 8096
Kostnader (inkl. aktiverat
arbete) -1816 -1837 —387 —383 -805 -802 -82 -153 -3 090 -3 175
Rorelseresultat 3554 3710 811 840 471 478 -42 -106 4795 4921
Balansrakning
Investeringar 5 2 100 138 15 44 65 109 184 291
Ovriga tillgangar 781 897 221 215 849 836 5452 5760 7302 7708
Summa tillgangar 785 899 321 352 863 880 5516 5868 7486 8000
Av- och nedskrivningar 141 122 118 115 81 76 7 16 346 329
Skulder 2233 2516 — — 862 879 -375 —372 2719 3023
Summa skulder 2233 2516 — — 862 879 -375 -372 2719 3023
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Not 4 Forvarv av rorelser

Svenska Spel forvéarvade den 12 mars 2010 det nybildade bolaget, Playscan
ABs samtliga aktier. Bolaget, som ska bedriva redan etablerad spelansvars-
verksamhet, &r ett dotterbolag till Svenska Spels Férvaltnings AB och drivs
som ett operativt verksamt bolag med saval interna som externa kunder.

Bolagets balansomslutning uppgick vid forvarvstillféllet till 1,1 miljoner
kronor och avser till storsta delen utvecklingskostnader for Playscan™/
Spelkoll. Kdpeskillingen uppgick totalt till 21,2 miljoner kronor, varav 100
tusen kronor avser aktiekapital. Efter genomford forvarvsanalys har reste-
rande kopeskilling klassificerats enligt foljande.

Not 5 Anstillda, personalkostnader och erséittningar

Medelantalet anstéllda

Goodwill

19,1 miljoner kronor avser framforallt framtida forséljningspotential och
utgdr déarmed goodwill. D& nyttjandeperioden &r obestédmbar gors
beddmning av atervinningsvardet arligen.

Personalkostnad
Aterstaende del av kdpeskillingen pa 2,0 miljoner kronor avser en omsatt-
ningsbaserad personalkostnad och utbetalas efter 2012 ars bokslut.

2010 2009

Antal anstéllda  varav mén, % Antal anstéllda  varav mén, %

Moderbolag 744 62 752 62
Ovriga koncernbolag 1021 51 996 51
Summa 1764 56 1748 56
2010 2009
Styrelse, VD och koncernledning Antal varav man Antal varav man
Styrelse 1 6 " 6
VD 1 1 1 —
Koncernledning, exkl. VD 9 6 8 6
Koncern Moderbolag
Sjukfranvaro, % 2010 2009 2010 2009
Sjukfranvaro 38 38 28 2,6
Sjukfranvaro, kvinnor 50 50 44 4,2
Sjukfranvaro, man 29 2,8 18 15
Sjukfranvaro, 29 ar och yngre 4,8 4,5 2,1 25
Sjukfranvaro, 30-49 ar 33 34 2,5 24
Sjukfranvaro, 50 ar och aldre 38 37 39 33
Sjukfranvaro 1-14 dagar 2,3 2,0 1,2 1,2
Sjukfranvaro 15-60 dagar 04 04 03 0,2
Sjukfranvaro >60 dagar 11 13 1,2 1,2

Sjukfranvaron berdknas som sjukfranvarotimmar i relation till ordinarie arbetstid.
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2010 2009

Styrelse, VD och Ovriga Styrelse, VD och Ovriga
Loner, erséttningar, sociala avgifter och pensionskostnader, TSEK koncernledning anstallda koncernledning anstallda
Moderbolag
Loner och ersattningar 24270 322498 14678 325212
Sociala avgifter 9135 110753 5636 112 351
Pensionskostnader 6223 41303 4564 42 601
Summa 39628 474 554 24878 480164
Ovriga koncernbolag*
Loner och ersattningar 1687 319110 1264 311075
Sociala avgifter 649 88992 486 87911
Pensionskostnader 489 15 441 365 17 920
Summa 2825 423 543 2115 416 906
*Ingen sarskild ersattning utgar for styrelseuppdrag i dotterbolag.
Koncern
Loner och ersattningar 25957 641 608 15942 636 287
Sociala avgifter 9784 199 745 6122 200 262
Pensionskostnader 6712 56 744 4929 60 521
Summa 42453 898097 26993 897 070

Styrelsearvode Revisionsutskott Ersattningsutskott Summa

Arvoden och dvriga erséttningar till styrelsen, TSEK 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009
Margareta Winberg, styrelsens ordférande 250 250 — — 15 15 265 265
Hans Bergenheim, styrelseledamot fro.m. 20/4 2010 62 — 7 — — — 69 —
Stefan Borg, styrelseledamot 93 93 — — — — 93 93
Bjorn Fries, styrelseledamot 93 93 3 10 5 — 101 103
Eva-Britt Gustafsson, styrelseledamot 93 93 10 10 — — 103 103
Lena Jonsson, styrelseledamot 93 93 — — 8 8 101 101
Lena Melinder, styrelseledamot 93 93 20 20 — — 13 13
Anders Andersson, styrelseledamot arbetstagarrepresentant 7 16 — — — — 7 16
Martina Ravn, styrelseledamot arbetstagarrepresentant, fr.o.m. 15/4 2009 8 9 — — — — 8 9
Peter Cernvall, suppleant arbetstagarrepresentant, fro.m. 15/4 2009 8 8 — — — — 8 8
Roland Norbdck, suppleant arbetstagarrepresentant, fro.m. 15/4 2009 4 7 — — — — 4 7
Lars Otterbeck, styrelseledamot t.o.m. 20/4 2010 31 93 — — 3 8 34 101
Hakan Bergstrom, styrelseledamot arbetstagarrepresentant, 15/4-14/9 2009 — 8 — — — — — 8
Britta Hoglund, suppleant arbetstagarrepresentant, t.o.m. 14/9 2009 — 13 — — — — — 13
Elin Martensson, styrelseledamot arbetstagarrepresentant, t.o.m. 15/4 2009 — 8 — — — — —
Sabina Augustsson, suppleant arbetstagarrepresentant, t.o.m. 15/4 2009 — 5 — — — — — 5
Bertil Sandstrom, styrelseledamot arbetstagarrepresentant, t.o.m. 15/4 2009 — — — — — — 4
Summa 835 886 40 40 31 31 906 957

Ersédttningar till styrelsen

Till styrelsens ordférande och ledaméterna i styrelsen utgar arvode enligt
arsstdammans beslut. Detsamma galler ordféranden och ledaméternai
revisionsutskott och ersattningsutskott.

Arvode till styrelsens ordférande har under senare delen av 2008 och
under hela 2009 utbetalats mot faktura till ordférandens egna bolag. Efter
stalld fraga till och klarldaggande fran Skatteverket rérande arvoden till ord-
foranden tillimpas fran och med 2010 principen att arvodet ar ett person-
ligt arvode. | enlighet med Skatteverkets klarldggande har korrigering skett
pa analogt satt av de arvoden som utbetalats till ordférandens egna bolag
under 2008 och 2009.
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Till arbetstagarrepresentanter i styrelsen och till suppleanter for dito har
utgdtt ett arvode enligt styrelsebeslut till och med 2009. Fran och med
2010 utgar inget arvode till arbetstagarrepresentanter i styrelsen och till
suppleanter for dito enligt styrelsens beslut.

Redovisade arvoden ovan avser moderbolaget AB Svenska Spel. Till
styrelseledaméter i samtliga dotter- och dotterdotterbolag utgar inget
styrelsearvode, eftersom samtliga ledaméter ar anstallda i bolag inom
Svenska Spel-koncernen.

De forandringar som gjorts av ledamoter och arbetstagarrepresentanter
i styrelsen framgar av ovanstdende tabell/sammanstalining.



forts. not 5

B B Summa l6n och Pensions-

Lon Ovriga formaner Ovrig erséttning ersattningar kostnader
Lon och 6vriga erséttningar till ledande befattningshavare, TSEK 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009
Anders Hagg, tf VD, koncernchef fro.m. 23/6 2010, (1/1-31/1 2009) 1251 177 32 5 — — 1283 182 1518 71
Meta Persdotter, VD, koncernchef t.o.m. 22/6 2010 (fro.m. 1/2 2009) 2 643 2271 71 49 3600 — 6314 2320 859 724
Summa 3894 2448 103 54 3600 — 7597 2502 2377 795
Ovriga ledande befattningshavare i foretagsledningen
Marie Avander, chef afférsomrade Vegas 1267 1214 76 57 — — 1343 1271 376 671
Anna Bjorklund, HR-direktor 1329 1300 62 65 — — 1391 1365 448 451
Anders Granvald, chef verksamhetsomrade Utveckling 1307 1240 4 3 — — 131 1243 413 375
Anders Hagg, ekonomidirektor t.o.m. 22/6 2010 677 1370 32 62 — 709 1432 347 582
Per Jaldung, chef affarsomréade Casino Cosmopol' 1214 1189 66 75 — — 1280 1264 342 365
Marie Loob, ekonomidirektér fro.m. 1/9 2010 424 — 2 — — — 426 — 84 —
Jorgen Olofsson, chef verksamhetsomrade Produktion
fro.m. 1/1 2010 1125 — 8 — — — 1133 — 280 —
Bengt Palmgren, chefsjurist 1486 1425 63 62 — — 1549 1487 669 598
Hakan Sjostrand, chef affarsomrade Spel & Lotterier 1380 1305 86 102 — — 1466 1407 305 334
Johan Tisell, tf informationsdirektor fro.m. 15/3 2010 707 — 5 — — — 712 — 144 —
Thomas Agrell, marknadsdirektér, t.o.m. 10/6 2010
(fro.m. 1/9 2009) 1337 400 26 1 600 — 1963 401 368 119
Mikael Franzén, chef affarsomrade Internet, t.o.m. 26/10 2009 1060 1258 7 60 1980 — 3047 1318 261 362
Andreas Jansson, kommunikationsdirektor, t.o.m. 30/10 2009 717 1254 — 43 — — 717 1297 151 277
Summa 14031 11955 436 530 2580 — 17047 12485 4189 4134
Ovriga ledande befattningshavare
Peter Jannerd, tf marknadsdirektor fr.o.m. 14/6 2010
to.m.31/8 2010 275 — 1 — — — 276 — 60 —
Ann-Sofie Olsson, tf kommunikationsdirektér, t.o.m. 10/3 2010 325 — 1 — — — 326 — 83 —
Ann-Sofie Olsson, VD Playscan AB fro.m. 15/3 2010° 407 — 1 — 960 — 408 — 147 —
Summa 1008 — 3 — 960 — 10om — 289 —

1. Per Jaldung &r anstalld i Casino Cosmopol AB. | denna sammanstalining redovisade belopp om 16n, ersattningar med mera har erhéllits fran detta bolag.
2. Ann-Sofie Olsson ar anstalld i Playscan AB. | denna sammanstalining redovisade belopp om 16n, ersattningar med mera har erhallits fran detta bolag.

Ersattning till ledande befattningshavare

Ledande befattningshavare

Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktér och andra
personer i foretagets ledning och motsvaras av de personer som avses i
8kap. 51 § aktiebolagslagen (2005:551). Kretsen omfattar verkstéllande
direktor och verksamhetsansvariga personer i bolaget som ingar i fore-
tagsledningen och chefer som inte ingar i foretagsledningen men som
ar direkt understallda och rapporterar till den verkstéllande direktoren.
Vilka som fran tid till annan ingar i kretsen "ledande befattningshavare”
faststalls av styrelsen.

Ersattningar till ledande befattningshavare - riktlinjer,
beredningsprocess, beslut och uppféljning

De riktlinjer som géller for ersattningar till ledande befattningshavare har
faststallts vid extra bolagsstamma den 14 september 2009. Dessa riktlinjer
bygger pa de riktlinjer som regeringen utférdade den 20 april 2009 om
anstaliningsvillkor for ledande befattningshavare i foretag med statligt
dgande. Av principerna framgar att den totala erséttningen till de ledande
befattningshavarna ska vara rimlig och val avvagd. Den ska vidare vara
konkurrenskraftig, takbestamd och andamalsenlig, samt bidra till god etik
och féretagskultur. Ersattningen ska inte vara loneledande i férhallande till
jamforbara foretag utan préaglas av méattfullhet. Beslut om anstaliningsvill-
kor for verkstéllande direktoren bereds av ersattningsutskottet och beslu-

tas av styrelsen. Beslut om anstallningsvillkor for évriga ledande befatt-
ningshavare fattas av verkstéllande direktéren efter sedvanlig avstémning
med bolagets erséttningsutskott. Resultatet av traffade Gverenskommelser
redovisas i styrelsen. Innan beslut fattas om enskild erséttning, framtas
som underlag for beslut skriftligt underlag som utvisar bolagets totala
kostnad. Styrelsen sékerstdller att ersattningarna foljer dessa riktlinjer,
genom att jamfora ersattningar for motsvarande befattningshavare i andra
statliga och privata jamforbara foretag i Sverige vad avser storlek, komplex-
itet och omsattning.

Ersattning till verkstéllande direktor och bolagets ledande befattnings-
havare utgors av fast grundlon, formaner och pension. Svenska Spel kom-
penserar inte ledande befattningshavare med rorlig eller bonusbaserad
ersattning eller ndgon ersattning i form av finansiella instrument.

Ovriga ersittningar i tabellen till Meta Persdotter, Thomas Agrell och
Mikael Franzén utgors av avgangsvederlag. Ovriga erséttningar till Ann-
Sofie Olsson utgdrs av konsultarvode under den tid VD-posten uppratt-
holls pa konsultbasis.

Forandringar i kretsen foretagsledning och 6vriga ledande
befattningshavare

Bolagets VD Meta Persdotter entledigades fran sitt uppdrag som koncern-
chef och VD for AB Svenska Spel den 22 juni 2010. Meta Persdotter hade
en uppsagningstid om 6 manader och under denna uppsagningstid
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utbetalades 16n och 6vriga ersattningar. Fran och med den 23 december
2010 och under ytterligare 18 manader utbetalas ett avgangsvederlag om
200 tusen kronor per manad. Avgangsvederlaget ar inte semesterlone-
eller pensionsgrundande. Annan inkomst som Persdotter erhaller under
uppsagningstiden eller under den tid da avgangsvederlaget utbetalas
kommer att avraknas fullt ut.

Anders Hagg utsags den 23 juni 2010 till tf VD och koncernchef for AB
Svenska Spel. Anstallningsavtalet galler fram till dess ny VD har rekryterats,
dock langst till och med den 31 december 2011. For det fall ny VD tilltrader
fore den 31 december 2011 kan Anders Hagg komma att arbetsbefrias.
Vidare galler i det fall anstallningen upphdr att Anders Hagg ager rétt att
uppbara 16n och andra anstaliningsformaner fram till och med den 31
december 2011. Utéver fast manadslon fran anstaliningen som ekonomi-
direktor far Anders Hagg i egenskap av tillférordnad VD ett 16netillagg om
80 tusen kronor per manad samt en extra pensionspremie for [6netilldagget
om 24 tusen kronor per manad. Hagg har pension enligt ITP-planen (alter-
nativ ITP med frilagd premie) med pensionsalder om 65 ar. Anders Hagg
har vidare fran och med den 1 januari 2012 ratt till avgdngspension med
en pensionsniva pa motsvarande 67 % av da gallande aktuell manadslon
exklusive tilldagg vid tidpunkten fér pensionsavgangen fram till dess han
fyller 65 ar. Avgangspensionen tryggas genom skuldféring i bolaget. Nar
Anders Haggs anstallning upphor 31 december 2011 upphér bolagets
premieinbetalningar till tjdnstepension.

Joérgen Olofsson tilltradde som ny chef for verksamhetsomréade Produk-
tion den 1 januari 2010 och uppbar fast manadslon. Inga rorliga ersatt-
ningar utgar. Pension utgar enligt ITP-planen (alternativ ITP enligt Svenska
Spels premietrappa) med pensionsalder om 65 ar. En dmsesidig uppsag-
ningstid om 6 manader galler.

Andreas Jansson ldmnade den 30 oktober 2009 foretagsledningen och
sin roll som kommunikationsdirektor. Janssons anstallning i bolaget upp-
horde darefter den 30 juni 2010. Under uppsagningstiden stod Jansson till
foretagsledningens forfogande.

Ann-Sofie Olsson lamnade sin roll som tf informationsdirektor den
10 mars 2010. Olsson erholl utéver fast manadslon ett fast Ionetillagg om
3 tusen kronor per manad. Inga &vriga ersattningar.

Johan Tisell tilltradde som tf informationsdirektor den 15 mars 2010 och
uppbar utdver fast manadslon ett I6netilligg om 18 tusen kronor per
manad. Inga rérliga ersattningar utgar. Pension utgdr enligt [TP-planen
med en pensionsalder om 65 ar.

Thomas Agrell, fére detta marknadsdirektér Idmnade den 10 juni 2010
foretagsledningen och sin roll som marknadsdirektor. Agrells anstallning
i bolaget upphdrde darefter den 10 december 2010. Efter avslutsdagen
utbetalas ett avgangsvederlag om 100 tusen kronor per manad under 6
manader. Avgangsvederlaget ar inte semesterléne- eller pensionsgrun-
dande. Avgangsvederlaget utbetalas manadsvis och avraknas fullt ut vid
annan inkomst.

Peter Jannerd tilltrédde som tf marknadsdirektor den 14 juni 2010 och
uppbar utover fast manadslon ett Ionetillagg om 15 tusen kronor per
manad. Inga rorliga ersattningar har utgatt. Pension utgar enligt ITP-pla-
nen med en pensionsalder om 65 ar. Jannerds uppdrag som tf marknads-
direktor upphorde den 31 augusti 2010.

Tidigare chef for affarsomrade Ombud, Hakan Sjostrand, utsags till chef
for affarsomrade Spel & Lotterier den 1 september 2010 och uppbar fast
manadslon. Inga rorliga ersattningar utgar. Pension utgar enligt ITP-planen
(alternativ TP med frilagd premie) med en pensionsalder om 65 ar. En
omsesidig uppsagningstid om 6 manader géller.

Marie Loob tilltradde som ekonomidirektér den 1 september 2010 och
uppbdr fast manadslon. Inga rérliga ersattningar utgar. Pension utgar enligt
ITP-planen (alternativ ITP enligt Svenska Spels premietrappa) med pen-
sionsalder om 65 ar. En émsesidig uppsagningstid om 6 manader galler.

Tidigare chefen for affarsomrade Internet, Mikael Franzén, ldmnade den
26 oktober 2009 foretagsledningen och sin roll som affarsomradeschef.
Franzéns anstallning i bolaget upphorde darefter den 31 augusti 2010.
Efter avslutsdagen utbetalas avgangsvederlag om 110 tusen kronor per
manad under 18 manader. Avgangsvederlaget ar inte semesterlone- eller
pensionsgrundande. Avgangsvederlaget utbetalas manadsvis och avrak-
nas fullt ut vid annan inkomst.

Ersédttning och villkor for ledande befattningshavare

i foretagsledningen

Verkstéllande direktor

Anders Hagg har i sin roll som tf koncernchef tillika tf VD for AB Svenska
Spel, under 2010 uppburit 16n och férmaner om 1 283 tusen kronor. Ordi-
narie pensionskostnader i enlighet med ITP-planen (alternativ ITP med fri-
lagd premie) har for Anders Hagg under 2010 uppgatt till 375 tusen kronor.
Som tf VD har Hagg rétt till extra pensionspremie som under 2010 uppgatt
till totalt 159 tusen kronor. Hagg har rétt till avgangspension fran den 1
januari 2012 till 65 ars alder. Under 2010 har bolaget reserverat 984 tusen
kronor for utfastelsen.

Bolagets tidigare koncernchef och VD Meta Persdotter har under 2010
uppburit 16n och férméaner om 2 714 tusen kronor. Persdotters avgangs-
vederlag som kommer att utbetalas fran den 22 december 2010 och 18
manader framat har under 2010 reserverats till ett vérde om 3 600 tusen
kronor. Persdotters pensionspremier har under 2010 uppgatt till 859 tusen
kronor.

Ersattning och villkor for 6vriga ledande befattningshavare

i foretagsledningen

For dvriga ledande befattningshavare i foretagsledningen utgar pension
enligt ITP-planen med pensionsalder 65 ar. For fyra personer i foretagsled-
ningen utgar pension enligt Svenska Spels premietrappa for alternativ ITP.
For tva personer i foretagsledningen utgar pension enligt alternativ TP
med frilagd premie. For tva personer i foretagsledningen utgar pension
enligt [TP-planen (ITP2). Vid uppsagning galler en msesidig uppsagnings-
tid om 6 manader. | det fall uppsagningen sker fran bolagets sida utgar
avgangsvederlag inom intervallet 0-18 manader motsvarande den da gal-
lande manadslénen med full avrakning. Avgangsvederlag ér inte semester-
|6ne- eller pensionsgrundande.

Ersattning och villkor fér 6vriga ledande befattningshavare

For dvriga ledande befattningshavare utgar erséttning i form av fast grund-
16N, formaner samt kollektivavtalad tjanstepension enligt ITP-planen (ITP2)
med pensionsalder om 65 ar. En dmsesidig uppsagningstid om 6 manader
galler. | det fall uppsagningen sker fran bolagets sida utgar avgangsveder-
lag om 6 manadsléner. Avgangsvederlaget ar inte semesterlone- eller pen-
sionsgrundande och utbetalas manadsvis.

Ersattningar till 6vriga anstéllda

Anstéllda inom koncernen AB Svenska Spel erhaller ersattning i form av
fast grundlon, formaner samt kollektivavtalad tjianstepension. Rorliga
ersattningar utgar till anstallda for arbete under till exempel obekvam
arbetstid. Bonusbaserad ersattning eller ersattning i form av finansiella
instrument utgar ej.



Not 6 Ersattning till revisorer

Koncern Moderbolag
Revisionsarvoden, TSEK 2010 2009 2008 2010 2009 2008
Revisionsuppdrag
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 1690 1721 1718 1007 1007 1007
Riksrevisionen 281 315 315 281 315 293
Revisionsverksamhet ut6ver revisionsuppdraget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 205 457 961 205 456 933
Deloitte AB 364 244 — 364 244 —
Skatteradgivning
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 388 256 — — 256 —
Ovriga tjanster
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 1478 — — 1432 — —
Deloitte AB — 199 — — 199 —
Summa 4405 3191 2994 3289 2477 2233

Med revisionsuppdrag avses granskning av drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning. Dessutom ingar
ovriga uppgifter som det ankommer pa bolagets revisorer att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som foranleds av iakttagelser vid granskningen. Allt
annat dr andra uppdrag.

Not 7 Finansiella intdkter och kostnader

Koncern Moderbolag
Finansiella intdkter, MSEK 2010 2009 2010 2009
Ranteintakter 11 14 15 19
Kursvinster 39 38 39 38
Nettovardeférandring tillgangar, Triss Manadsklover 35 77 35 77
Ovriga finansiella intakter 2 9 2 9
Summa 86 137 920 143

Koncern Moderbolag
Finansiella kostnader, MSEK 2010 2009 2010 2009
Rantekostnader -0 -1 -0 -1
Kursforluster -43 -34 -43 -34
Vardefoérandringar skulder, Triss Manadskléver -69 -46 -69 -46
Summa -113 -81 -113 -81

Koncern Moderbolag
Betalda och erhallna rintor i den I6pande verksamheten, MSEK 2010 2009 2010 2009
Betald ranta -0 -1 -0 -1
Erhéllen ranta " 14 15 19

I moderbolagets rénteintakter ingar koncerninterna intékter med 6,5 miljoner kronor (8,9).
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Not 8 Skatter

Koncern Moderbolag

Redovisade i resultatrakningen, MSEK 2010 2009 2010 2009
Aktuell skattekostnad (-) / skatteintakt

Periodens skattekostnad — — — —
Justering av skatt hanforlig till tidigare &r -1 — — —
Uppskjuten skattekostnad (-) / skatteintakt

Uppskjuten skatt avseende tempordra skillnader -1 0 — —
Totalt redovisad skattekostnad -2 0 — —

| Svenska Spel-koncernen finns skattemdssiga underskottsavdrag om 167 miljoner kronor (174). Uppskjutna skattefordringar har inte redovisats da det inte ar
sannolikt att koncernen kommer att utnyttja dem for avrakning mot framtida beskattningsbara vinster.

Not 9 Immateriella tillgdngar

Aktiverade
utvecklings- - Pagaende Totalt .

Koncern, MSEK projekt Ovrigt projekt moderbolag Goodwill Licenser Ovrigt Totalt koncern
Ackumulerade anskaffningsvarden

Ingdende balans 2009-01-01 447 19 25 491 — 18 — 509
Forvarv — — 35 35 — — — 35
Omforingar — — — — — — — —
Utgaende balans 2009-12-31 447 19 60 526 — 18 — 544
Ingdende balans 2010-01-01 447 19 60 526 — 18 — 544
Forvary 5 — 4 9 19 — 1 29
Omféringar 46 — -46 0 — 1 — 1
Avyttring -51 -19 — 70 — — — 70
Utgaende balans 2010-12-31 448 —_ 18 465 19 19 1 504
Ackumulerade av- och nedskrivningar

Ingdende balans 2009-01-01 -228 -17 — -245 — -5 — -249
Arets avskrivningar -43 -2 — -45 — -4 — -49
Arets nedskrivningar — — — — — — — —
Utgaende balans 2009-12-31 -271 -19 — -289 — -8 — -297
Ingéende balans 2010-01-01 =271 -19 — -289 — -8 — -297
Arets avskrivningar -45 — — -45 — -4 — -49
Arets nedskrivningar — — — — — _ _ _
Avyttring 51 19 — 70 — — — 70
Utgaende balans 2010-12-31 -264 — — -264 — -12 — -276
Redovisat virde 2009-12-31 177 0 60 237 — 10 — 247
Redovisat virde 2010-12-31 183 —_ 18 201 19 7 1 228

Aktiverade utvecklingsprojekt
Immateriella tillgangar innefattar framst aktiverade utvecklingsutgifter, dar
nedanstaende utgodr de stdrsta enheterna.

GEM

GEM &r en spelplattform for affarsomradet Spel & Lotterier. Bokfort varde
for GEM uppgar till 136,1 miljoner kronor (162,7). Avskrivningstiden ar
beddmd till 10 dr och investeringen ar helt avskriven ar 2016. Avskrivnings-
tiden 10 ar tillimpas da IT-plattformar av det slag som GEM representerar
enligt bolagets erfarenhet nyttjas 6ver en period av minst 10 ar.

ES

En annan enhet avser spelplattform for affarsomrade Vegas kallad ES. Det
bokférda vardet &r 0 miljoner kronor (0). Avskrivningstiden &r bedémd till
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5 aroch investeringen &r helt avskriven under 2009. En ny spelplattform
som skall ersétta ES ar under utveckling, vilken kommer att hyras fran
leverantoren.

Onlineprodukter

Under 2009 har Svenska Spel tagit fram en ny tjanst som mojliggér prenu-
meration pa produkten Lotto. Tjansten finns tillganglig fran och med den

1 januari 2010 och bokfort varde vid arsskiftet uppgar till 5,1 miljoner kronor
(7.7). Avskrivningstiden for tillgangen ar bedomd till 3 ar.

svenskaspel.se

Svenska Spel lanserade en ny hemsida den 15 september 2008. Forandringar
avser nytt utseende, battre dverblick, mer delaktighet och obligatorisk vecko-
budget. Bokfort varde pa tillgangen uppgar till 5,7 miljoner kronor (14,0).
Avskrivningstiden for tillgdngen &r bedémd till 3 &r och helt avskriven ar 2011.
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Datawarehouse

Ett nytt datawarehouse har skapats och tagits i bruk under 2010. Bokfort
varde uppgar till 36,2 miljoner kronor (38,4) och har en bedémd avskriv-
ningstid pa 3 ar.

Utgifter for kostnadsférda utvecklingsprojekt

Det totala beloppet av utgifter for utvecklingsprojekt som kostnadsforts
under aret uppgar till 70 miljoner kronor (47) och avser saval moder-
bolaget som koncernen.

Ovrigt

Ovriga immateriella tillgéngar avser rérelseférvary for de sju bingohallar
Svenska Spel forvarvade under 2007. Férvarvet skrevs ned till fullo under
2009 och har avyttrats under 2010.

Pagaende projekt
14,1 miljoner kronor avser nytt centralsystem till Vegas och 4,1 miljoner
kronor avser utvecklingsprojekt for att infora elektroniskt vardebevis.

Goodwill

Den 12 mars 2010 forvéarvade Svenska Spelkoncernen aktierna i bolaget
Playscan AB, vars verksamhet bestar i att utveckla, underhalla och salja
spelansvarsverktyget Playscan™/Spelkoll. Total képeskilling av forvarvet
uppgick till 21,2 miljoner kronor. Utifran genomférd forvérvsanalys har
19,1 miljoner kronor klassificerats som goodwill. D& nyttjandeperioden
ar obestédmbar gors beddmning av dtervinningsvardet arligen.

Licenser
Balansforda licenser avser systemlicenser fér Casino Cosmopol. Bokfért varde

uppgar till 7,0 miljioner kronor (9,7) och avskrivningstiden &r bedomd till 5 ar.

Not 10 Materiella anldggningstillgdngar

Om-och Om- och
Byggnader tillbyggnad tillbyggnad Pagéaende Inventarier

Koncern, MSEK och mark egen fastighet annans fastighet nyanldggning och datorer Totalt
Ackumulerade anskaffningsvarden

Ingdende balans 2009-01-01 244 210 299 13 1797 2564
Anskaffningar — 0 0 13 268 281
Omféringar — 17 2 -19 — 0
Avyttringar — — -37 — -334 -371
Utgaende balans 2009-12-31 244 227 264 8 1730 2474
Ingdende balans 2010-01-01 244 227 264 8 1730 2474
Anskaffningar — 4 2 — 169 174
Omféringar — — 8 -8 -1 -1
Avyttringar — — -1 — -192 -193
Utgaende balans 2010-12-31 244 231 273 0 1706 2455
Ackumulerade av- och nedskrivningar

Ingdende balans avskrivningar 2009-01-01 -23 -37 -69 — -1148 -1277
Avrets avskrivningar -2 -9 -14 — -256 -281
Avyttringar — — 10 — 276 286
Utgaende balans 2009-12-31 -26 -46 -73 — -1128 -1272
Ingdende balans nedskrivningar 2009-01-01 — — 71 — -22 -93
Arets nedskrivningar — — — — — —
Avyttringar — — 3 — 15 18
Utgaende balans 2009-12-31 — — -68 — -7 -75
Ingdende balans avskrivningar 2010-01-01 -26 -46 -73 — -1128 -1272
Arets avskrivningar -2 -9 12 — 274 —-298
Avyttringar — — 0 — 185 186
Utgaende balans 2010-12-31 -28 -55 -85 — -1217 -1384
Ingdende balans nedskrivningar 2010-01-01 — — -68 — -7 -75
Arets nedskrivningar — — — — — —
Avyttringar — — 0 — 0 0
Utgaende balans 2010-12-31 — — -68 — -6 -74
Redovisat virde 2009-12-31 218 182 123 8 595 1126
Redovisat virde 2010-12-31 216 176 120 0 484 996

Taxeringsvdrden
Taxeringsvarden byggnader 302
Taxeringsvarden mark 17
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Om-och Om-och

Byggnader tillbyggnad tillbyggnad Pagaende Inventarier
Moderbolag, MSEK och mark egen fastighet annans fastighet nyanldggning och datorer Totalt
Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingdende balans 2009-01-01 36 29 6 13 1400 1485
Anskaffningar — 0 0 3 234 236
Omklassificeringar — 16 — -16 — 0
Avyttringar — — — — -319 -319
Utgaende balans 2009-12-31 36 45 6 0 1314 1402
Ingdende balans 2010-01-01 36 45 6 — 1314 1402
Anskaffningar — 0 0 — 155 156
Omeklassificeringar — — — — — 0
Avyttringar — — — — -178 -178
Utgaende balans 2010-12-31 36 46 6 — 1292 1380
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingdende balans 2009-01-01 -13 -16 -1 — -920 -949
Arets avskrivningar -1 -4 -1 — -193 -199
Avyttringar — — — — 263 263
Utgaende balans 2009-12-31 -13 -20 -2 — -850 -885
Ingdende balans 2009-01-01 — — — — -15 -15
Arets nedskrivningar — — — — — 0
Avyttringar — — — — 15 15
Utgaende balans 2009-12-31 — — — — 0 0
Ingdende balans 2010-01-01 -13 -20 -2 — -850 -885
Avrets avskrivningar -1 -5 -1 — -208 214
Avyttringar — — — — 172 172
Utgaende balans 2010-12-31 -14 -24 -3 — -886 -927
Ingdende balans 2010-01-01 — — — — — 0
Arets nedskrivningar — — — — — 0
Avyttringar — — — — — 0
Utgaende balans 2010-12-31 — — — — — 0
Redovisat varde 2009-12-31 23 25 4 — 464 517
Redovisat varde 2010-12-31 22 21 3 — 406 453
Taxeringsvdrden
Taxeringsvarden byggnader 26
Taxeringsvarden mark 6
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Not 11 Finansiell riskhantering

Finansiell riskhantering

Koncernen utsatts genom sin verksamhet for olika finansiella risker: Valuta-
risk, rénterisk, kreditrisk och likviditetsrisk. Koncernens évergripande risk-
hanteringspolicy fokuserar pa oférutségbarheten i de finansiella markna-
derna och efterstravar att minimera potentiella ogynnsamma effekter pa
koncernens finansiella resultat.

Riskhanteringen skéts av en central ekonomiavdelning i samarbete med
en sakerhetsavdelning enligt policyer faststéllda av styrelsen. Avdelning-
arna utvarderar och sakrar finansiella och andra risker i samarbete med
koncernens operativa enheter. Styrelsen upprattar skriftliga policyer saval
for den évergripande riskhanteringen som for specifika omraden.

Valutarisk

Koncernen ar enbart verksam i Sverige men utsétts for valutarisker som upp-
star fran valutaexponeringar hanférliga till inkdp, av specialiserad utrustning
och tryckning av lotter, samt forsélining av licenser for spelansvarsverktyget
Playscan™/Spelkoll. Exponering finns mot EUR, USD respektive CHF och
GBP. Valutarisken uppstar enbart genom framtida afférstransaktioner da kon-
cernen inte har nagra tillgangar eller skulder i andra valutor &n svenska kronor
och inte heller nagra nettoinvesteringar i utlandsverksamhet.

Koncernens finanspolicy kraver att koncernen hanterar sin valutarisk
mot den funktionella valutan genom anvandande av terminskontrakt.
Detta innebdr att valutaflddena ska sakras till 100 procent av kontrakterade
floden i samband med att avtal tecknas. Prognostiserade floden ska sakras
mellan 50-100 procent ver en 6-12 manaders period. Planerade investe-
ringar med en betydande osakerhet, till exempel avseende valuta och
storlek pa flode, ska inte sakras forran avtal tecknats.

Koncernens transaktionsexponering uttryckt i motvéarde MSEK férdelar sig
pa foljande valutor;

Valuta 2010 2009
EUR 132,3 1791
usb 838 56
CHF 1,0 13
GBP 15 2,8
Summa 143,6 188,8

Eftersom sa gott som alla koncernens inkomster och utgifter utgors av
betalningar i svenska kronor och den valutarisk som ar hanforlig till fram-
tida affarstransaktioner ar téckt av terminskontrakt ar den kvarstaende
valutarisken férsumbar. Férandringar av vardet pa koncernens funktionella
valuta i forhallande till andra valutor har dérfor pa kort sikt ingen inverkan
pa koncernens resultat.

Rénterisk

Koncernens ranterisker hanfor sig till rantefluktuationer avseende place-
ringar i realranteobligationer och placeringar av dverlikviditet. Realrante-
obligationer anvands for att sakerstalla koncernens dtaganden till vinnare
inom lotteriformen Triss Manadskléver. Svenska Spel betalar for varje vinst

en engangssumma till fristdende forvaltare. Denna betalning baseras pa en
nuvdrdesberdkning av framtida vinstutbetalningar vid aktuell rénteniva pa
den svenska realrdntemarknaden. Inbetalningen anpassas sa att den tacker
framtida utbetalningar till vinnaren. Skulden till vinnaren justeras arligen
med utvecklingen av konsumentprisindex (KPI). Vid hanteringen av rante-
risken for realrdnteobligationerna ingar det i forvaltarens uppdrag att
sakerstalla att rantekdnsligheten foér placeringarna i tillgangen, realrénte-
obligationerna, ar densamma som for skulden till vinnarna, samt att rante-
kénsligheten i portfoljen av realranteobligationer ar sa lika skuldens rante-
kénslighet som majligt. Sammantaget beddms koncernens ranterisk
knuten till tillgangar och skulder i realrénteobligationer som forsumbar.

En mindre del av koncernens likvida medel placeras i finansiella instru-
ment vilka till dvervdgande delen utgdrs av nollkupongobligationer och
forstklassiga foretagscertifikat som behdlls till forfall.

Kreditrisker

Eftersom spel inte far ske pa kredit och darmed koncernens intakter uteslu-
tande utgors av kontanttransaktioner ar kreditrisken i koncernens verksam-
het begransad. Exponering for kreditrisk finns fér redovisningsmedel som
|6pande genereras hos ombud, féreningar och restauranger som pa upp-
dragsbasis saljer koncernens utbud.

Med kreditrisk avses risken for att dessa samarbetspartners inte kan
uppfylla sina ekonomiska ataganden. Dessa risker hanteras enligt koncer-
nens kreditriktlinje dér rutinerna for hantering av ekonomiska floden,
kreditbeddmningar och sakerheter med mera ar faststallda.

Rutinerna for godkénnande av spelombud och restauranger &r utarbe-
tade i detalj och bygger pa for ombuden uppsatta krav och riskbedom-
ningar. Redovisningsmedel inhamtas veckovis med autogiro. Fér ombud
som inte betalar tidsenligt vidtas atgarder, for att sakra betalningsfloden,
genom att begadra in sakerheter under ombudskapets gang samt dldagga
ombudet med kort betaltid.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisken definieras som risken for att koncernen inte skall ha tillgang
till likvida medel for att tidsenligt kunna betala forutsedda och oférutsedda
ataganden eller att finansiering bara kan erhallas till avsevérd kostnad.
Likviditetsrisken har historiskt varit Idg och koncernen bygger varje ar upp
betydande belopp av likvida medel och fritt eget kapital vilket i sin helhet
arligen delas ut till dgaren.

De finansiella skulderna utgors av obetalda vinster, fonderade vinster
och leverantorsskulder. Likviditetsrisken i finansiella skulder &r hanférlig till
att koncernen inte skulle ha tillrackliga likvida medel for att betala utfallina
obetalda vinster till vinnare. Denna risk bedéms som férsumbar med han-
syn till att majoriteten av alla spel och alla lotterier bygger pa en omfordel-
ning av medel mellan deltagarna. Eftersom insatser inte far ske pa kredit sa
bestar de medel som skall férdelas mellan deltagarna av kontanter, vid tid-
punkten for spelets eller lotteriets stangning. For lotteriet Triss Manadsklover
utbetalas vinsterna i upp till 25 ar, utom vid vissa kampanitillféllen som kan
medfdra att vinster utbetalas i upp till 50 ar. Detta lotteri administreras av
extern part och baseras pa att det for varje vinst inbetalas medel till forval-
taren som tacker alla framtida betalningar av vinster till vinnaren.
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Not 12 Finansiella instrument

I tabellen nedan visas uppdelningen av finansiella instrument utifran fol-

jande kategorier enligt IFRS 7: Finansiella tillgangar vérderade till verkligt
varde via resultatrakningen, investeringar som halls till frfall, lanefordringar

och kundfordringar samt finansiella tillgangar som kan séljas. Verkligt varde

overensstammer med redovisat varde.

Finansiella tillgangar, koncern

Finansiella tillgangar

Svenska Spel varderar sina realranteobligationer till verkligt vérde.

I enlighet med IFRS 7 har dessa kategoriserats i vardehierarki 2 eftersom
de vérderas baserat pa marknadsdata.

varderadetill Laneford- Finansiella
verkligtvdardevia Investeringar som ringar och tillgangar som Summa
MSEK, 31 dec 2009 resultatrékningen halls till forfall kundfordringar kan séljas verkligt viarde
Realrénteobligationer 2304 — — — 2304
Placeringar i nollkupongobligationer och féretagscertifikat 118 — 118
Kundfordringar och évriga fordringar — — 454 454
Avrakning Riksgélden — — 1300 1300
Likvida medel 2451 — — 2451
Summa 6627

Finansiella tillgangar

vérderade till Laneford- Finansiella
verkligt virde via  Investeringar som ringar och tillgdngar som Summa
MSEK, 31 dec 2010 resultatrékningen halls till forfall kundfordringar kan siljas verkligt varde
Realranteobligationer 1546 — — — 1546
Placeringar i nollkupongobligationer och féretagscertifikat — 86 — — 86
Kundfordringar och évriga fordringar — — 464 — 464
Avrakning Riksgélden — — 1200 — 1200
Likvida medel 2966 — — — 2966
Summa 6262

Vardepappersinnehav Triss Manadskl6ver

Totalt vardepappersinnehav avseende Triss Manadsklover uppgar till 1 546
miljoner kronor (1 485), varav 1 525 miljoner kronor (1 384) &r langfristig del
och 21 miljoner kronor (101) kortfristig. Koncernens kortfristiga del ingar i

Finansiella skulder, koncern

MSEK, 31 dec 2009

Finansiella skulder
vérderade till
verkligt varde via
resultatrékningen

Andra
finansiella skulder

likvida medel, se not 15. Forvérv och forséljning, netto, av Manadsklover
uppgar till 302 miljoner kronor (=3) och vardeférandringen &r 62 miljoner
kronor (53).

Summa
verkligt varde

Leverantdrsskulder och 6vriga skulder

Obetalda vinster Manadsklover

Ovriga kort- och langfristiga ej réntebérande skulder
Summa

MSEK, 31 dec 2010

— 580 580
1371 — 1371
— 1072 1072
3023
Finansiella skulder
vérderade till
verkligt vérde via Andra Summa

resultatrakningen

finansiella skulder

verkligt vérde

Leverantorsskulder och 6vriga skulder

Obetalda vinster Manadsklover

Ovriga kort- och langfristiga ej réantebarande skulder
Summa
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forts. not 12

Rénterisk
Instrument (vérderingsprincip)

Nominellt vérde

Forfallodatum

Kupongrénta, %

Realrdnteobligationer

Svenska statens realrdnteobligationer
1570

3106

3001

3105

3107

3102

3104

Rénterisk
Instrument (vérderingsprincip)

20
204
128
320

324
119

Nominellt virde MSEK

2011-06-15
2012-04-01
2014-04-01

2015-12-01
2017-06-01
2020-12-01
2028-12-01

Forfallodatum

6,00
1,00
0,00
3,50

0,5
4,00
3,50

Effektiv rdnta, %

Placeringar i nollkupongobligationer och féretagscertifikat
Inom 90 rantedagar

Rorlig (Stibor 3 man)

2011-04-14,
Inom 91-360 réntedagar 86 2011-11-21  Rérlig (Stibor 3 man)
Summa 86
Likvida medel 2966 0,53

Nuvérdeviktad
Rénterisk real diskonterings-
Instrument (varderingsprincip) Nominellt virde MSEK ranta, %
Vinstfond for lotteriet Triss Manadskl6ver
Forfallotid 0-1 &r 149 -0,036
Forfallotid 1-5 &r 532 0,107
Forfallotid >5 ar 858 0,618
Summa 1539
Not 13 Kundfordringar och évriga fordringar
Koncern Moderbolag

MSEK 2010 2009 2010 2009
Kundfordringar
Fordringar pa spel- och lottombud 293 269 293 269
Fordringar pa restauranger 27 43 27 43
Ovriga kundfordringar 15 21 7 15
Summa kundfordringar 334 332 327 326
Ovriga fordringar
Ovriga kortfristiga fordringar 14 14 6 6
Summa 6vriga fordringar 14 14 6
Summa kundfordringar och 6vriga fordringar 348 346 333 333

Samtliga kundfordringar forfaller inom 30 dagar. Osakra kundfordringar uppgar till ett belopp av 0,7 miljoner kronor (2,8), kostnader for kundforluster uppgar

till 1,0 miljoner kronor (2,8).
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Not 14 Foérutbetalda kostnader

Koncern Moderbolag
MSEK 2010 2009 2010 2009
Forutbetalda ombudsprovisioner 13 " 13 1
Ovriga interimsfordringar 103 97 74 73
Summa 116 108 87 84
Not 15 Likvida medel
Koncern Moderbolag
Likvida medel, MSEK 2010 2009 2010 2009
Likvida medel/Kassa och bank 2966 2451 1832 2294
varav redovisningsmedel spelkonto internet 93 123 93 123
varav redovisningsmedel deponerade panter ombud 12 15 12 15
varav kortfristiga placeringar som forfaller inom 3 manader® 1046 28 — —

*Redovisas i moderbolaget som kortfristiga placeringar.

Not 16 Eget kapital

Koncern

Aktiekapital

Per den 31 december 2010 omfattade det registrerade aktiekapitalet 2 000
stamaktier till ett kvotvarde av 100 kronor per aktie. Innehavare av stam-
aktier ar berattigade till utdelning som faststalls efter hand.

Intjdnade vinstmedel
I balanserade vinstmedel inklusive drets resultat ingar drets resultat for
moderbolaget och dess dotterbolag.

Not 17 Resultat per aktie

Berakningen av resultat per aktie for 2010 baseras pa arets resultat hanfor-
ligt till moderbolagets aktiedgare uppgaende till 4 766 miljoner kronor
(4 977) dividerat med det genomsnittliga antalet utestdende aktier. Resultat

Not 18 Obetalda vinster

Svenska Spels obetalda vinster bestar av kort- och langfristiga vinster enligt
faststalld vinstplan. Vinster som forfaller inom ett ar ar kortfristiga och
bestar av Triss Manadskléver samt Tia Kalasvinsten som betalas ut I6pande
under dret samt vinster i dvriga spel och lotterier.

Moderbolag
AB Svenska Spel &gs till 100 procent av svenska staten och férvaltas genom
Finansdepartementet.

Fritt eget kapital

Utgors av foregaende ars fria egna kapital efter eventuell avsattning till
reservfond och vinstutdelning. Fritt eget kapital &r det belopp som finns
tillgéngligt for utdelning till aktiedgarna.

per aktie uppgar for 2010 till 2 383 tusen kronor (2 488). Antalet utesta-
ende aktier under aret har varit oférandrat. Inga egetkapitalinstrument har
utfardats som kan féranleda utspadning av det egna kapitalet.

Langfristiga skulder &r obetalda vinster som tillhér vinnarna av Triss
Manadskléver som betalas ut i upp till 25 ar enligt ordinare vinstplan, vid
vissa kampanijtillfallen kan vinster betalas ut i upp till 50 ar. Tia Kalas ar ned-
lagd under dret, dock finns utbetalningar till vinnare kvar i upp till 10 ar.

Koncern Moderbolag

MSEK 2010 2009 2010 2009
Kortfristiga skulder

Obetalda vinster traditionella spel och lotterier 245 320 245 320
Obetalda vinster Triss Manadsklover <1ar 149 138 149 138
Summa 395 458 395 458
Langfristiga skulder

Obetalda vinster Triss Manadsklover 1-5 ar 526 499 526 499
Obetalda vinster Triss Manadskléver >5 ar 762 733 762 733
Obetalda vinster Tia Kalas 1-5 ar 5 2 5 2
Summa 1293 1234 1293 1234
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Not 19 Ovriga langfristiga skulder

Koncern Moderbolag
MSEK 2010 2009 2010 2009
Avsatt till pensioner 12 13 12 12
Forlagslan 15 15 15 15
Ombudspanter 12 15 12 15
Ovriga langfristiga skulder 1 _ _ _
Summa 40 43 39 42

Forlagslanet bestar av medel som tillskjutits av dgaren i anslutning till upp-
forandet av bolagets fastighet i Visby. Det &r ej angivet nar skulden skall
vara reglerad.

AB Svenska Spel tar i vissa fall ut en ombudspant efter individuell
beddmning av respektive ombud som kvarstar sa ldnge ombudet &r aktivt,
darav langfristig skuld.

Avséttningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig
legal eller informell forpliktelse som en foljd av en intraffad handelse och
det ar sannolikt att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att krévas
for att reglera forpliktelsen samt att en tillférlitlig berdkning av beloppet
kan goras. Dér effekten av nar i tiden betalning sker &r véasentlig, beraknas
avsattningar genom diskontering av det forvantade framtida kassaflodet
till en rantesats fore skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedémningar
av pengars tidsvarde. Huvuddelen av dessa avsattningar utgors av avsatt-
ningar for pensioner.

Not 20 Leverantdrsskulder och andra skulder

Avsattning till pensioner

Avsattning till pensioner &r i moderbolaget berdknad enligt bestdmmel-
serna i Tryggandelagen och redovisas i balansrakningen som en langfristig
skuld.

Stora delar av den, via Collectum, férsékrade ITP-planen forvaltas
genom Alecta. Alectas konsolideringsgrad var per den 31 december 2010
146 procent (141). Konsolideringsgraden berdknas som verkligt vérde av
forvaltningstillgangar i procent av forpliktelserna enligt Alectas aktuariella
antaganden. Denna berdkning éverensstammer emellertid inte med
berakningsgrunderna i IAS 19. 2010 ars kostnader for koncernens pen-
sionsforsakringar som ar tecknade i Alecta uppgar till 38,5 miljoner kronor
(39,5).

Det pensionsatagande som Svenska Spel har via Svenska Spels
Pensionsstiftelse tacks inte till fullo av de medel som Stiftelsen har till sitt
forfogande. Skillnaden redovisas i balansrékningen som en langfristig
skuld.

Koncern Moderbolag
MSEK 2010 2009 2010 2009
Leverantorsskulder 276 291 225 219
Ovriga skulder 209 210 184 169
Personalrelaterade kostnader 83 80 — —
Summa 568 580 409 388

For moderbolaget redovisas upplupna kostnader i not 23.

Not 21 Regleringsfonder och fonderade vinster

Till regleringsfonder for spel och lotter fors preskriberade (oinlosta) vinster
samt éresavkortningar. Uttag ur regleringsfonden anvands till utbetal-
ningar av preskriberade vinster (reklamation), aterféring till vinnande del-
tagare i de olika spelen och till att 6ka vinsttatheten i lotterier.

Fonderade vinster utgérs av aktuella vinster per produkt och omgang.
Gdllande spel avsatts vinstmedel till fonden efter avgjord spelomgang,

gdllande lotter avsatts vinstmedel vid aktivering.

Koncern Moderbolag

MSEK 2010 2009 2010 2009
Regleringsfonder

Ingdende avséttning 160 101 160 101
Arets forandring -35 59 -35 59
Utgaende avsiattning 125 160 125 160
Fonderade vinster

Ingdende avsattning 415 192 381 157
Avrets férandring -272 223 -286 225
Utgaende avsattning 143 415 95 381
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Not 22 Férfallostruktur for skulder

Ovriga

langfristiga
Forfallotidpunkter, MSEK Obetalda vinster Leverantérsskulder Regleringsfonder Fonderade vinster skulder Totalt
Inom 1 ar 395 568 125 143 — 1231
Inom 1-5 ar 526 — — — 25 551
Over5 ar 767 — — — 15 782
Summa 1688 568 125 143 40 2564
Realrédnteobligationer
Forfallotidpunkter
Inom 1 dr 20
Inom 1-5 dr 652
Over 5 ar 451
Not 23 Férutbetalda intdkter

Koncern Moderbolag

MSEK 2010 2009 2010 2009
Forutbetalda insatser flerveckorsspel 156 133 156 133
Ovriga poster — — 14 30
Personalrelaterade kostnader — — 47 43
Summa 156 133 216 206

Koncernens kostnader for [6ner, sociala avgifter samt forandring av semesterloneskuld med mera redovisas som 6vriga skulder, se not 20.

Not 24 Leasing

Operationella leasingavtal

- koncernen/moderbolaget som leasetagare

De hyresavtal som koncernen Svenska Spel ingatt &r uteslutande av opera-
tionell karaktdr. Avtalen avser huvudsakligen hyra av kontors-, kasino- och
bingolokaler. Koncernens hyreskostnader uppgar till 68,4 miljoner kronor

(76,2). Moderbolagets hyreskostnader for 2010 uppgar till 42,1 miljoner

kronor (49,9).

Koncern Moderbolag
Operationella leasingavtal - koncernen/moderbolaget som leasetagare, MSEK 2010 2009 2010 2009
Inom 1 ar 60 59 33 32
Inom 1-5 ar 239 234 130 126
Over 5 ar 306 361 68 98
Summa 606 654 231 256

Hyresavtalet for kasinot i Sundsvall I6per pa 30 &r, medan hyresavtalen for
kasinona i Goteborg och Malmé 16per pa 20 ar. Avtalen innehaller index-
klausuler om arlig upprakning av utgaende hyror. Moderbolagets hyres-
kostnader avser hyra av kontorslokaler i Sundbyberg. Hyresavtalet I6per pa
10 dr.
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forts. not 24

Operationella leasingavtal
- koncernen/moderbolaget som leasegivare
Dessa avtal avser uthyrning av spel- och lotterminaler till ombud.

Koncern Moderbolag
Operationella leasingavtal - koncernen/moderbolaget som leasegivare, MSEK 2010 2009 2010 2009
Inom 1 ar 49 50 49 50
Inom 1-5 ar 197 200 197 200
Summa 247 250 247 250
Efter 5 ar bedéms den arliga intakten fran operationella leasingavtal han-
forligt till uthyrning av terminaler till spel- och lottombud uppga till cirka
50 miljoner kronor per ar.

Koncern Moderbolag
Uthyrda spel- och lotterminaler, MSEK 2010 2009 2010 2009
Ingdende anskaffningsvarden 146 146 146 146
Arets inksp — — — —
Arets avyttringar _ _ _ _
Utgaende anskaffningsvéarden 146 146 146 146
Ingaende avskrivningar -108 -79 -108 -79
Arets avskrivning -29 -29 -29 -29
Arets avyttringar — — — —
Utgaende avskrivningar -137 -108 -137 -108
Bokfért varde 9 38 9 38

Not 25 Eventualférbindelser/ansvarsférbindelser och stéllda sdkerheter samt framtida dtaganden

Koncern Moderbolag
Eventualforpliktelse/ansvarsforbindelse, MSEK 2010 2009 2010 2009
Garantibelopp vid rorelseforvary 4 — — _
Summa 4 — — —

Koncern Moderbolag
Stéllda sakerheter, MSEK 2010 2009 2010 2009
Kreditgarantier 2 12 1 1
Summa 2 12 1 "
Framtida ataganden for inkdp av materiella anldggningstillgangar - Koncern - "Moderbolag"
samt dvriga kontraktsbundna ataganden, MSEK Ovrigt Ovrigt Ovrigt Ovrigt
Inom 1 dr 685 636 637 596
Efter 1 &r, men inom 5 ar 474 786 354 668
Efter 5 ar 303 339 83 100
Summa 1462 1761 1075 1364

Ovriga kontraktsbundna taganden avser hyresavtal, sponsringsavtal samt &vriga stora avtal med samarbetspartners.
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Not 26 Nérstdende

Koncernbolag Staten

Prissattning internt sker enligt den grundldggande principen att priserna | det av regeringen 2004-12-22 givna tillstand att anordna vissa lotterier

ska sdttas som om transaktionerna sker mellan tva oberoende foretag. under évriga bestammelser punkt 8.5 framgar att bolagets vinstmedel

Moderbolaget har under 2010 kopt tjanster fran andra koncernbolag for under rakenskapsaret I6pande rantefritt ska lanas ut till svenska staten

0,0 miljoner kronor (0,0) respektive salt tjdnster till ett varde av 7,5 miljoner (Riksgaldskontoret). Inbetalningarna sker vanligen kvartalsvis: 30 april,

kronor (8,9). 31 juli, 31 oktober, samt 15 februari. Utlanade medel avraknas mot lamnad
utdelning efter beslut av respektive ars bolagsstdmma. Svenska Spel har

Statliga bolag 1998-10-05 erhallit sarskilt beslut om undantag fran bestdmmelsernai

Koncernen har under aret kopt tjdnster med vésentliga belopp fran foljande 21 kap 1§ aktiebolagslagen avseende laneférbud. Vid arsskiftet uppgick

statliga bolag med angivna belopp: utldnade medel till Riksgaldskontoret till 1 200 miljoner kronor (1 300).

TeliaSonera AB 59,0 MSEK (61,4)

Posten AB 28,5 MSEK (42,5)

Teracom AB 1,0 MSEK (1,1)

Not 27 Andelarikoncernbolag

Moderbolagets andelar i koncernbolag, TSEK 2010 2009
Ingdende anskaffningsvarde 141 466 141 466
Forsalining — —
Aterlamnat aktieagartillskott — —
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 141 466 141 466
Ingdende nedskrivningar* -70 000 -70 000
Arets nedskrivningar* — —
Utgaende ackumulerade avskrivningar -70 000 -70 000
Bokfort varde 71466 71466

* Avser nedskrivning av aktier och andelar i Svenska Spels Forvaltnings AB med anledning av att bokfort vérde 6verstiger koncernmassigt nettovarde.

Bokfort varde, Bokfort varde,
Moderbolagets andelar i dotterbolag Org.nr Séte Kapitalandel, % Antal andelar TSEK 2010-12-31 TSEK 2009-12-31
Svenska Spels Forvaltnings AB 556597-7278 Visby 100 1000 71 066 71 066
Keno AB (vilande bolag) 556485-4304 Visby 100 1000 100 100
Triss AB (vilande bolag) 556485-4312 Visby 100 1000 100 100
Bellman Casino AB (vilande bolag) 556574-1682 Stockholm 100 1000 100 100
Casino Cosmopol AB 556485-4296 Stockholm 100 1000 100 100
Moderbolagets andelar i indirekt dgda dotterbolag Org.nr Sate Kapitalandel, % Antal andelar
CC Casino Restaurang AB 556586-7016 Stockholm 100 1000
Casino Cosmopols Fastighets AB 556598-3409 Stockholm 100 1000
AB Svenska Spels Servicecenter 556240-7881 Visby 100 1000
AB Svenska Spels Internetservice 556485-4320 Visby 100 1000
Playscan AB 556801-1935 Goteborg 100 1000
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Not 28 Resultat frén andelar i koncernbolag

Koncern Moderbolag
MSEK 2010 2009 2010 2009
Anteciperad utdelning fran Casino Cosmopol AB — — 536 540

Not 29 Osékerhet i uppskattningar och bedémningar

Kallor till osdkerhet i uppskattningar

Foretagsledningen har analyserat vésentliga osékerhetsfaktorer fér koncer-
nens utveckling samt centrala redovisningsprinciper. Nedan foljer en redo-
gorelse for nagra viktiga riskfaktorer som kan paverka Svenska Spels verk-
samhet, finansiella stalining och resultat.

Balanserade utvecklingsutgifter ska kunna atervinnas
Vid arsskiftet fanns i Svenska Spel-koncernen balanserade utvecklingsutgifter
om totalt 201 miljoner kronor (237). Dessa ar hanforliga till flera system-

Not 30 Uppgifter om moderbolaget

AB Svenska Spel &r ett svenskregistrerat aktiebolag med organisations-
nummer 556460-1812 med séte i Visby. Moderbolagets aktier forvaltas av
Finansdepartementet. Adressen till huvudkontoret ar Norra Hansegatan 17,
621 80 Visby.

plattformar for av koncernbolagen bedrivna spel sésom restaurangspel av
typ Vegas, samt exempelvis Triss, Stryktipset, Lotto samt Bingo med flera.
Mojligheterna att atervinna de aktuella balanserade utvecklingsutgifterna
ar beroende av framtida avsattningsmajligheter for de spel som ar hanfor-
liga till de aktuella spelplattformarna samt de intakter som darigenom
genereras. Skulle rimliga forutséttningar for intékterna fran, samt livslangden
for, dessa plattformar inte infrias kan detta ha en vasentlig inverkan pa
bokforda varden for de aktuella plattformarna.

Svenska Spels koncernredovisning for 2010 har godkants for publicering
enligt styrelsebeslut den 10 mars 2011.
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